
ПРАВИЛА
ЗА ДЕЙСТВИЕ НА ТЮТОРНА СИСТЕМА

В УНИВЕРСИТЕТА ЗА НАЦИОНАЛНО И СВЕТОВНО СТОПАНСТВО

Глава първа
ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ

Чл. 1. (1) Настоящите правила определят организацията и реда за функциониране
на тюторна система в Университета за национално и световно стопанство (УНСС) в
съответствие с разпоредбите на националното законодателство и вътрешните актове на
УНСС.

(2) Целта на тюторната система е:
1. установяване на ефективно взаимодействие между преподаватели и студенти

във времето, предвидено за извънаудиторна заетост;
2. пряко подпомагане на студентите по отношение на тяхната адаптация към

изискванията на учебната работа.
(3) Правилата регламентират правата и задълженията на тюторите и на студентите

в УНСС, произтичащи от включването им в тази система.

Чл. 2. Тюторната система в УНСС предвижда действие на два типа тютори:
преподаватели и студенти.

(1) Тюторът-преподавател е член на академичния състав на основен трудов
договор в УНСС към катедрата, водеща съответната специалност.

(2) Тюторът-студент е студент от трети или четвърти курс от съответната
специалност.

(3) При необходимост, за тютори могат да се привличат и служители от
администрацията.

Глава втора
ПРОЦЕДУРА ЗА ОПРЕДЕЛЯНЕ НА ТЮТОРИ

Чл. 3. (1) Тюторите-преподаватели за дадена учебна година се определят на
'първото заседание на Катедрения съвет на катедрата, водеща съответната специалност,
от тази учебна година.

Чл. 4. (1) Тюторите-студентн се определят от Студентския съвет.
(2) Определя се най-малко един тютор за курс и специалност.
(3) Имената на тюгорите-студенти и техни контакти се публикуват на интернет

страницата на Студентски съвет.

Глава трета
ЗАДЪЛЖЕНИЯ НА ТЮТОРИТЕ И СТУДЕНТИТЕ

Чл. 5. (1) Тюторите-преподаватсли имат следните задължения в рамката на
тюторната система на УНСС.

1. Осигуряват контактна информация на студентите от групата, като минимум:
адрес на служебната си електрониа поща.
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